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 מיכל שמר )קורס "יסודות בניהול התנהגות ארגונית"( –מכתב המלצה 

 

 לכל מאן דבעי,

בקורס ששמו  HITהיכרותי עם המרצה מיכל שמר, נערכה כחלק מלימודיי לתואר שני במכללת חולון 

 (2014 –התנהגות ארגונית". )אוקטובר בניהול "יסודות 

והאופן המקצועי שבו הועברו  מעבר להנאהחייב להודות שכבוגר באקדמיה שעבר קורסים רבים אני 

לעבודתנו  רבות לנו כיום מסייעיםהקבלנו גם לא מעט תכנים וכלים מעשיים  ,השיעורים ע"י מיכל

המקצועית היומיומית )כיצד לבצע ראיון עבודה, העברת משוב לעובד, שיטות להנעה ויצירת 

 מוטיבציה ועוד תכנים רבים(. 

, שבהם נלמדים תכנים ע"ב חומר תיאורטי בלבד ם רבים אחרים מעולם האקדמיהבשונה מקורסי

 בשילוב דוגמאות מעשיותממשי בתחומים אלו ולכן החיבור של החומר הנלמד מיכל בעלת ניסיון 

 תרמו רבות להבנה והפנמת המידע הנרכש. שבהם מיכל עבדה ממספר ארגונים שונים

והמסירות הרבה שהפגינה מיכל לכל אורך הקורס )סיכום מפורט אדגיש לטובה את מידת ההשקעה  

בתום כל שיעור, הכנת מצגות וסרטונים עם תכנים מתחדשים בכל עת, שילוב פעילויות מעשיות 

 בכיתה לצורך יצירת האתגר והמחשת הנושאים השונים ועוד(

תוצאה ישירה של ל ממיכל והאווירה הנעימה ששררה בכיתה היו אין ספק שהרושם החיובי שהתקב

 מידת ההשקעה והאהבה הגדולה שיש למיכל למקצוע ובכלל לתחום ההוראה וההדרכה.

למיכל המון הצלחה בהמשך  והחיוני שרכשתי בקורס זה, ומאחל למיכל על הידע הרב הנני מודה

 דרכה.

 

 בברכה,

 

 שגיא כהן

  קצין בקבע )רס"ן בחיל המודיעין(   

 


